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Reunião Extraordinária do CMAS

15/04/2026 09h00 Presencial (Salão Ouro Negro)

Ao  decimo  quinto  dia  do  mês  de  abril  de  2026,  às  09h00,  reuniu-se  para  reunião

extraordinariamente o Conselho Municipal de Assistência Social  de Criciúma – CMAS, no salão

Ouro Negro em Criciúma, com a presença dos seguintes  membros: Rafaela Soares de Campos

(Secretaria Municipal de Assistência Social),  Rodrigo Vargas Barbosa (S.M. da Assistência Social –

Proteção Social  Básica),  Patrícia Vedana Marques (S.M. da Assistência  Social  –  Proteção Social

Básica),  Indianara de Bem Sousa (S.M. da Assistência Social  – Proteção Social  Básica),  Michele

Euzebio Bombazar (S.M. de Assistência Social – Proteção Social Especial), LeƟcia Mota Dal Pont

(S.M.de Assistência  Social  –  Dep.  Habitação),  Simone Feltrin  da Rosa(Bairro  da  Juventude dos

Padres  Rogacionistas),  Maria  Eduarda Lucas (APAE),  Paula Germann (CASA GUIDO),  Raquiel  de

Souza  Braz  (CASA  GUIDO),  Ana  Maria  Ramos  Meller  (AFASC),  Rosilda  Lima  (AFASC),  Graziela

Torquato (AMA-REC), Marlete Borges Cechella (UNESC), Adonai Pacheco Teixeira (SISERP), Mariane

Rios (ILPI Rede Viva) e  Daiane Rios (ILPI Rede Viva). 

A  Presidente  inicia  a  reunião  saudando  cordialmente  a  todos.  Logo  após iniciamos a  roda de

conversa para discuƟrmos a pauta única a elaboração do Plano de Ação Anual. O planejamento foi

estruturado  em  eixos  estratégicos,  contemplando  ações,  prazos,  responsáveis  e  resultados

esperados.  Durante  a  discussão,  uma  conselheira  destacou  a  importância  da  capacitação  dos

membros do Conselho, sugerindo que os momentos formaƟvos priorizem o comparƟlhamento de

conhecimentos  sobre  os  processos  internos  do  CMAS,  a  fim  de  qualificar  a  atuação  dos

conselheiros. Ainda no mesmo contexto, foi sugerida a inclusão, no plano de ação, de medidas

voltadas ao fortalecimento da Secretaria-ExecuƟva, com destaque para a necessidade de maior

suporte à equipe,  incluindo a ampliação do quadro de profissionais, melhoria na comunicação

interna e externa, bem como a redução das dificuldades roƟneiras relacionadas à organização e

tramitação  de  documentos.  Os  conselheiros  também  ressaltaram  a  importância  do

acompanhamento conơnuo da  execução do Plano de Ação,  visando garanƟr  a efeƟvidade  das

ações  propostas.  No  eixo  de  formação  e  capacitação,  deliberou-se  que  a  capacitação  dos

conselheiros  será  manƟda  no  processo  licitatório  em  andamento,  ficando  acordado  que  sua



execução ocorrerá preferencialmente após a eleição dos novos conselheiros não governamentais,

prevista para novembro, de modo a contemplar a nova gestão. Foi ainda sugerido a realização de

roda de conversa sobre políƟca pública de assistência social, com a parƟcipação da profissional

que realiza  a supervisão técnica dentro  da Secretaria  de  Assistência  Social,  visando ampliar  o

conhecimento dos conselheiros. No eixo de comunicação, definiu-se a necessidade de fortalecer a

divulgação das ações do CMAS, incluindo a criação de um canal de comunicação insƟtucional, bem

como  a  realização  de  orientações  à  população  sobre  o  processo  eleitoral  das  cadeiras  não

governamentais  nos  CRAS  e  enƟdades.  Quanto  ao  processo  eleitoral  dos  conselheiros  não

governamentais,  foram  discuƟdos  aspectos  relacionados  à  elaboração  e  divulgação  do  edital,

definição  de  prazos  e  organização  do  processo.  Também  foram  previstas  ações  voltadas  à

ampliação  da  equipe  da  Secretaria-ExecuƟva,  por  meio  do  envio  de  oİcio  à  Secretaria  de

Assistência  Social,  solicitando  o  remanejamento  de  profissional  efeƟvo  ou  chamamento  via

concurso público. No que se refere ao acompanhamento e fiscalização, foi proposta a formação de

comissão conjunta formada pelo CMAS  e Secretaria de Assistência Social, para realização de visitas

às enƟdades com termos de colaboração vigentes e equipamentos estatais da Assistência Social.

Ficou  registrado  que  o  Conselho  mantém,  em  sua  roƟna  de  trabalho,  o  funcionamento  das

comissões permanentes e especiais,  sendo elas: Comissão de Inscrição,  Comissão de Finanças,

Comissão de Comunicação, Comissão Especial  de Eleição dos Não Governamentais e Comissão

Especial  de  Acompanhamento das  Residências  Inclusivas.  As  reuniões  ordinárias  ocorrerão  de

forma  descentralizada,  conforme  calendário  previamente  definido,  e  reuniões  extraordinárias

serão realizadas quando necessário. Nada mais havendo a relatar, deu-se por encerrada a presente

reunião.  Eu,  Jessica  Schardosim Monteiro,  lavrei  a  presente  Ata  da  Reunião  Extraordinária  do

CMAS, que será assinada após leitura e aprovação, contou com a parƟcipação dos conselheiros e

demais ouvintes relacionados abaixo: 

Rafaela Soares de Campos (Secretaria Municipal de Assistência Social);

 Rodrigo Vargas Barbosa (S.M. da Assistência Social – Proteção Social Básica);

Patrícia Vedana Marques (S.M. da Assistência Social – Proteção Social Básica);

Indianara de Bem Sousa (S.M. da Assistência Social – Proteção Social Básica);

Michele Euzebio Bombazar (S.M. de Assistência Social – Proteção Social Especial);

LeƟcia Mota Dal Pont (S.M.de Assistência Social – Dep. Habitação);

Simone Feltrin da Rosa(Bairro da Juventude dos Padres Rogacionistas);



Maria Eduarda Lucas (APAE);

Paula Germann (CASA GUIDO);

Raquiel de Souza Braz (CASA GUIDO);

Ana Maria Ramos Meller (AFASC);

Rosilda Lima (AFASC);

Graziela Torquato (AMA-REC);

Marlete Borges Cechella (UNESC);

Adonai Pacheco Teixeira (SISERP);

Mariane Rios (ILPI Rede Viva);

Daiane Rios (ILPI Rede Viva).


